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2.
ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ’ЯЗАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА.
Розробка даної Програми зумовлена необхідністю удосконалення галузі культури та туризму Диканської селищної територіальної громади (далі - громади), спрямування її на розвиток культурних традицій, збереження історичних цінностей, забезпечення доступності закладів культури для всіх верств населення, створення максимально сприятливих умов для творчого росту особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних і естетичних потреб, відродження народної аматорської творчості, організацію змістовного дозвілля, масового відпочинку і розваг, культурного обслуговування населення. 

Програма розвитку культури на 2024-2026 роки визначає перспективи галузі культури та туризму громади та направлена на збереження і вдосконалення існуючої мережі закладів культури. Загальна спрямованість модернізації культури полягає у приведенні її у відповідність до потреб сучасного життя, цілеспрямованої орієнтації на задоволення культурних запитів жителів громади всіх вікових категорій.

Надання послуг населенню у сфері культури та туризму здійснюється мережею закладів культури громади, яка включає:

- Диканський селищний будинок культури та сільські будинки культури;

- Диканську публічну бібліотеку та сільські бібліотеки-філії;

- Диканський історико-краєзнавчий музей ім. Д.М. Гармаша;

- Диканську дитячу музичну школу ім. В.В. Ганжі.

Диканський селищний будинок культури

У Диканському селищному будинку культури функціонує 16 аматорських формувань, з них: 2 дитячих та 2 молодіжних, 4 мають звання «народний» та 2 мають звання «зразковий».  

У творчих колективах будинку культури в середньому займається близько 100 осіб, в тому числі і діти. Щомісячно проводяться культурно-масові заходи відповідно до Плану роботи на рік. 

Одним з пріоритетних напрямків роботи селищного будинку культури є надання методичної та практичної допомоги закладам культури громади. Методичний кабінет будинку культури є центром для надання фахової допомоги працівникам культури. Робота методичного кабінету направлена на подальший розвиток аматорського художнього мистецтва, покращення роботи гуртків та колективів художньої самодіяльності.
Диканський селищний будинок культури включає структурні підрозділи: Андріївський, Байрацький, Балясненський, Василівський, Великобудищанський, Великорудківський, Водянобалківський, Дібрівський, Кратовоговтвянський, Ландарівський, Надеждинський, Нелюбівський, Орданівський, Петро-Давидівський, Стасівський, Чернечеярський сільські будинки культури та Чернещанський центр дозвілля.

Працівниками сільських будинків культури проводиться робота спрямована на розвиток творчих здібностей дітей та молоді, сприяння відродженню осередків традиційної народної творчості, національно-культурних традицій, популяризації культурної спадщини, проведення культурно-масових заходів за місцем проживання населення.

Диканська публічна бібліотека

Диканська публічна бібліотека створює і використовує свій інформаційний потенціал і інші матеріальні ресурси з метою сприяння формуванню і розвитку соціально-економічного, культурного, творчого, освітнього потенціалу населення громади. Веде культурно-просвітницьку роботу, розвиває у користувачів здатність сприймати культуру і мистецтво, організує зустрічі, лекції, конкурси та інші культурні акції. Є центром по відродженню, збереженню і вивченню історії, культури та літератури. 

Диканська публічна бібліотека включає: інтернет-центр, Диканську бібліотеку для дітей, 11 сільських бібліотек-філій.

Бібліотеки громади створюють середовище для розвитку підростаючого покоління, що відповідає їх соціокультурним та індивідуальним особливостям, прищеплюють населенню громади любов до книги і читання, формують і задовольняють потреби в духовному і інтелектуальному зростанні, самопізнанні і самоосвіті, допомагають розвивати уяву і творчі здібності, забезпечують доступ до інформації, використовуючи всі наявні ресурси. 

Диканський історико-краєзнавчий музей ім.Д.М.Гармаша
Музей відкритий для огляду з 1983 року. Музейна експозиція розміщена у восьми залах та у художньому відділі – Картинній галереї ім. М.К. Башкирцевої, у фондах музею налічується більше 9 тисяч експонатів.
Працівниками музею на вересень 2023 року проведено більше 150 екскурсій, організовано 18 масових заходів (для школярів та дорослої аудиторії), організовано 6 виставок (Диканька, Горішні Плавні, Полтава, Опішнє, Решетилівка, Миргород) Наталіїї Вітязь, яка є ВПО, художницею з м. Харків. Спільно з працівниками публічної бібліотеки організовано презентацію книги Олександра Терещенкова «Негламурний гетьман Мазепа». Проведено виставку харківських художників – волонтерів «Музи не мовчать». Проведено виставку «Гоголівські герої», Катіба Мамедова, скульптора з м.Харків. Для популяризації роботи музею відзнято та змонтовано 3 відеоролики, які можна переглянути на офіційній сторінці Диканського історико-краєзнавчого музею ім. Д.М. Гармаша в соціальній мережі Facebook. 

Диканська дитяча музична школа ім. В.В. Ганжі

Дитяча музична школа займається пошуком та залученням до навчання здібних, обдарованих і талановитих дітей та молоді, розвитком  і підтримкою їх здібностей, талантів і обдарувань. У школі працюють відділи: фортепіанний, народних інструментів (баян, бандура, скрипка, гітара, акордеон), духових та ударних інструментів (ксилофон, барабан). Викладачами школи проводиться навчально-виховна, методична, культурно-просвітницька робота з дітьми.
Зі створенням територіальної громади перед закладами культури постають масштабні й складні завдання для пошуку нових підходів до менеджменту, вироблення нових механізмів реалізації культурної політики, зміни наповненості та оновленні змісту роботи закладів культури на місцях, залучення до роботи креативних менеджерів та активної громадськості. 

Сучасні заклади культури повинні позбутися застарілих форм та методів роботи і перетворитися на культурно-інформаційні центри розвитку громади, стати необхідними об’єктами для громадського спілкування, розвитку духовних потреб населення, центрами підтримки громадських культурних ініціатив, спільною платформою для різних людей для створення нового корисного прогресивного продукту.
Матеріально-технічна база галузі морально і фізично застаріла і потребує суттєвого оновлення: течуть дахи, відсутнє опалення в закладах; звукопідсилююча апаратура, музичні інструменти, сценічні костюми, бібліотечні фонди та музична література, технічні засоби, обладнання та меблі не відповідають сучасним вимогам організації діяльності закладів культури.  Потребують негайного вирішення питання щодо проведення в закладах культури заходів з виконання вимог пожежної безпеки, охорони праці, впровадження сучасних енергозберігаючих технологій, забезпечення вільного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями. 

Проблемою туристичної сфери є недосконалість стандартів з надання туристичних послуг, а також неможливість цільового фінансування програм по туризму через недостатність нормативного фінансування на галузь туризму.

Програма розвитку культури і туризму Диканської територіальної  громади на 2024 - 2026 роки забезпечить системний підхід до розв’язання проблем галузі в сучасних економічних умовах  відповідно  вимогам часу, адже вона враховує основні тенденції розвитку культурної та туристичної сфер і повинна забезпечити розвиток культури та туризму на наступні три роки.  

3. ВИЗНАЧЕННЯ МЕТИ ПРОГРАМИ ТА ОСНОВНИХ ЗАВДАНЬ.
Основною метою Програми є покращення якості надання послуг у сфері культури і туризму для мешканців та гостей громади, створення умов для розвитку сфери охорони культурної спадщини, забезпечення належного рівня збереження та використання об'єктів культурної спадщини, розвитку туризму, задоволення культурних і духовних потреб, формування у населення громади духовних та моральних цінностей, патріотизму, виховання естетичної культури особистості, як фундаментальних складових демократичного суспільства, здійснення комплексу заходів спрямованих на розвиток сучасної інфраструктури туризму та туристично-рекреаційного потенціалу.

Досягнення цієї мети можливе за умови створення ефективних механізмів підтримки культурно-мистецької сфери, закладів культури, творчих колективів, об’єднань. 

Тож, метою Програми є становлення Диканської селищної територіальної громади, як територіальної одиниці з розвиненою культурною та туристичною  інфраструктурою, різноманітним культурно-мистецьким життям, що впливатиме на створення позитивного іміджу громади та сприятиме збільшенню її туристичної та інвестиційної привабливості. 
Досягнення визначеної мети потребує вирішення наступних завдань: 
- створення належних умов для функціонування закладів культури, надання якісних культурних послуг для всіх верств населення; 
- здійснення послідовної роботи із впровадження сучасної моделі культурно-мистецького  обслуговування населення;  

- покращення матеріально-технічної бази, проведення поточних та капітальних ремонтів закладів культури громади;

- забезпечення діяльності клубних закладів;

- забезпечення у закладах культури вимог пожежної безпеки, охорони праці, вільного доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями;

- підвищення рівня професіоналізму працівників галузі культури;
- розвиток та підтримка професійного та аматорського мистецтва;

- сприяння розвитку та популяризації української культури, збереження нематеріальної культурної спадщини, розвиток народних художніх ремесел; 
-  охорона та збереження культурної спадщини;

- розвиток культури та духовності;

- забезпечення творчого, інтелектуального, духовного розвитку населення громади; 
- створення належних умов для здобуття початкової мистецької освіти, естетичне та духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої молоді;

- забезпечення діяльності мистецької школи;

- забезпечення діяльності бібліотек;

- розширення бібліотечно-інформаційних послуг бібліотек громади; 

- впровадження та розвиток сучасних дистанційних форм бібліотечно-інформаційного обслуговування (віддалений доступ до оцифрованих фондів, електронних каталогів та баз даних);  
- забезпечення розвитку туризму та популяризація туристичного потенціалу громади;

- пошук нових векторів розвитку туризму;

- створення привабливого туристичного продукту на основі наявних об’єктів культурної спадщини, пошук нових рекреаційних та відпочинкових зон громади;

- залучення інвестицій у сферу культури та туризму.
4. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ
Виконання Програми сприятиме значному розвитку культурної сфери на території громади, розширенню інформаційних ресурсів галузі, підвищенню якості культурних послуг, відродженню традиційно народної культури, національно-патріотичному вихованню, збереженню культурної та археологічної спадщини, популяризації української культури та розвитку туризму.

Реалізація Програми сприяє: 

- підвищенню ролі культури та духовності у суспільному житті; 

- підвищенню національної свідомості громадян; 

- поліпшенню культурного обслуговування населення; 

- покращенню матеріально-технічної бази закладів культури; 

- підвищенню кваліфікації спеціалістів закладів культури; 

- здійсненню значного обсягу робіт в проведенні капітальних та поточних ремонтів закладів культури; 

- забезпеченню соціального захисту працівників культурної сфери. 

5. ОБСЯГИ ТА ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ

Фінансування заходів, визначених Програмою, здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету Диканської селищної територіальної громади виходячи  з реальних можливостей та в межах затверджених бюджетних асигнувань на відповідний бюджетний період, та інших джерел незаборонених чинним законодавством в тому числі із залученням трансфертів з обласного та державного бюджетів.

Конкретний розмір фінансування заходів програми щорічно визначається рішенням селищної ради про бюджет на відповідний рік, та може бути доповнений за потребою.
Завдання і заходи реалізації Програми та орієнтовне ресурсне забезпечення в розрізі етапів виконання Програми зазначені відповідно в Додатку 1 та Додатку 2.  
6. СТРОКИ ТА ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Строк виконання програми – 2024-2026 роки.
Етапи виконання:

1 етап - 2024 рік; 

2 етап - 2025 рік; 

3 етап - 2026 рік.
7. КООРДИНАЦІЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Організація виконання Програми покладається на відділ культури та  туризму Диканської селищної ради. Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія селищної ради з питань соціального захисту населення, охорони здоров’я, освіти, культури, молоді та спорту.

Контроль за виконанням  Програми здійснюється з метою:  

- забезпечення виконання заходів та завдань Програми в установлені строки;

- досягнення передбачених показників Програми;  

- забезпечення використання фінансових, матеріально-технічних та інших залучених ресурсів за призначенням.   

Начальник відділу 

культури та туризму 

Диканської селищної ради                                                                Наталія ЗЛИДАР
